
附件1：

仲恺高新区2025年度本部门双随机抽查工作计划表（修改部分）

序号 抽查计划名称 抽查类型 抽查事项 抽查对象范围
抽取比例（关联信
用风险分类要求）

抽查时间 实施部门 备注

1

惠州仲恺高新区管理委
员会社会事务管理局
2025年登记管辖人力资
源服务机构不定向抽查

不定向

单位或个人是否存在未经许可擅自
从事职业中介活动的情形； 经营性
人力资源服务机构从事网络招聘服
务，是否依法取得人力资源服务许
可证。

全区经营性人力资源服务机
构

1% 全年不少于1次 区社会事务管理局

2

惠州仲恺高新区社会事
务管理局2025年登记管
辖劳务派遣机构不定向
抽查

不定向

单位或个人是否存在未经许可擅自
从事劳务派遣活动的情形； 劳务派
遣机构是否存在安全生产问题 ，是
否依法取得劳务派遣许可证。

劳务派遣机构 5% 全年不少于1次 区社会事务管理局

3

惠州仲恺高新区社会事
务管理局2025年登记管
辖人力资源服务机构不
定向抽查

不定向

单位或个人是否存在未经许可擅自
从事职业中介活动的情形； 经营性
人力资源服务机构从事网络招聘服
务，是否依法取得人力资源服务许
可证。

经营性人力资源服务机构 5% 全年不少于1次 区社会事务管理局

4
惠州仲恺高新区社会事
务管理局2025年职业技
能培训机构不定向抽查

不定向
职业技能培训机构是否存在违反国
家有关职业技能培训的行为

全区民办职业技能培训机构
全区培训机构的

10%
全年 区社会事务管理局

5
仲恺高新区2025年社会
组织管理双随机抽查工
作计划

定向 社会组织行政检查 全区性社会组织 3%
2025年12月底

前完成
区社会事务管理局


